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ESTADO DO ESPIRITO SANTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL

= LEI N° 1672 =

“Dispbe sobre a criagao do Instituto de Previdéncia dos Servidores
pablicos do Municipio de MIMOSO DO SUL - IPREVMIMOSO, rees-
trutura o Regime Préprio de Previdéncia e dé outras providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL, ESTADO DO ESPIRITO SANTO;

Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte lei:
TiTULO|

DO SISTEMA DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
MIMOSO DO SUL E DOS SEUS FINS

CAPITULO|

DA DENOMINAGAO, NATUREZA, SEDE E FORO

Art. 1° - Fica criado o Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
MIMOSO DO SUL — IPREVIMIMOSO, Pessoa Juridica de Direito Publico Intemo, Autarquia
Previdenciario Municipal, com autonomia administrativa e financeira.

Art. 2° - O IPREVIMIMOSO é uma Autarquia integrada a Administragdo Indireta
Municipal, gozando de autonomia administrativa, financeira, orcamentaria e patrimonial, dentro dos
limites estabelecidos nesta Lei e legislagéo vigente.

Paragrafo Unico — O IPREVIMIMOSO operara com contas distintas das pertencentes ao
Tesouro Municipal.

Art. 3° - O IPREVIMIMOSO, tem sede e foro/no_Municipio de MIMOSO DO SUL, Estado
do Espirito Santo. -

Art. 4° - O IPREVIMIMOSO tem por finalidade:

| - arrecadar, administrar e assegurar recursos financeiros e outros ativos para o custeio
dos proventos de aposentadoria, das pensdes e de outros beneficios, previstos nesta lei;

Il - conceder, a todos os seus segurados e respectivos dependentes, 0S beneficios
previdencidrios, previstos nesta lei;

Il - preservar o cardter democratico e eficiente de gestdo, com participacao de
representantes do Poder Executivo, Poder Legislativo, segurados ativos e inativos.

IV - manter o custeio da previdéncia, mediante contribui¢gdes dos patrocinadores e
segurados, segundo critérios socialmente justos e atuarialmente compativeis.

V - manter e preservar o equilibrio financeiro e atuarial.

At. 5° - O IPREVIMIMOSO devera efetuar os pagamentos dos proventos de
aposentadoria, das pensdes e de outros beneficios devidos, nos termos da legislacdo aplicavel, a cada
um dos seus segurados e seus respectivos dependentes.

§ 1° — O Tesouro Municipal & garantidor das obrigacoes do IPREVIMIMOSO derivadas
do dever de custeio dos valores devidos por proventos de aposentadoria, e pensdes, conforme previsto

nesta lei.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL
§ 2° - Ao Municipio de MIMOSO DO SUL compete responder solidariamente pelas
obrigagbes assumidas pelo IPREVIMIMOSO relativamente aos servidores estatutarios, ativos e inativos,
bem como seus dependentes.

A, 67 - O prazo de duragfio do IPREVIMIMOSO é indeterminado.

Al 7° — 880 responsaveis pela administragfo e fiscalizagfo do IPREVIMIMOSO o5
seguintes 6rgaos:

| — Conselho Administrativo;

1l - Conselho Fiscal,

11l - Direloria Executiva.

DA DIRETORIA-EXECUTIVA

Arl. 8° — A Diretoria-Executiva cabe dar execugio aos objetivos do IPREVIMIMOSO
consoante a legislagio em vigor e as diretrizes e normas gerais baixadas pelo Conselho Deliberativo.

§ 1° - A Diretoria Executiva é composta por (01) um Diretor Presidente, (01) um Diretor
de Finangas e Administragiio, e por (1) um Diretor de Beneficios, com prazo de gestio de 4 (quatro)
anos, permitida a reconduclo, sendo indicados e nomeados por Decreto do Prefeito Municipal, e com
atribuigdes constantes nessa Lei. Os membros da Diretoria Executiva tem de pertencer aos quadros de
servidores ou aposentados do IPREVMIMOSO.

§ 2° - Os vencimentos dos cargos de que trata este artigo, enquanto néo for criado Plano
de Cargos proprio do IPREVIMIMOSO, observardo, com igualdade de vencimentos para identidade de
cargos, o Plano de Cargos e Salarios da Prefeitura Municipal de Mimoso do Sul, de acordo com a
correspondéncia de Simbolos, prevista no Anexo |l da presente Lei.

§ 3° - O Diretor Presidente, Agente Politico, percebera subsidios idénticos ao Secretario
Municipal de Administragao ou Pasta similar, devera possuir ilibada reputacéo e notdria capacidade na

4rea da administragio publica.(SUGESTAO).

§ 4° - O Diretor Presidente, além do voto pessoal, tera, o voto de desempate, nas
questdes pertinentes.

Art. 9° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando as disposi¢des
em contrano.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL - ES, 05 DE OUTUBRO DE 2005.
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Flavia Roberta Cysne Novaes Rangel
Prefeita Municipal
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ANEXO I

QUADRO DE LOTAGAO DO IPMS

CARGO SiMBOLO
Diretor-Presidente CC-1
Diretor de Finangas e Administracao CC-3
Diretor de Beneficios CC-3
Coordenador de Licitagdes e Almoxarifado CC-3
Assistente Administrativo CC-6
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